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Cerință: Identificați cât mai multe probleme juridice de drept comercial evidențiate în speță. Explicați succint care este tratamentul juridic al fiecărei probleme. 
Fiecare problemă sesizată și analizată exhaustiv valorează maxim 1 punct, acesta acordându-se integral sau parțial, în funcție de calitatea și conținutul 
argumentării, de stil și de corectitudinea soluției propuse. 
Este interzisă utilizarea oricăror surse de informare în timpul examenului. 
Este interzisă colaborarea și orice formă de comunicare cu colegii în timpul examenului. 
Se acordă un punct din oficiu. 
Timp de lucru: 60 minute. 
 

 

„A”, titularul Întreprinderii Individuale „A” (ÎI A), un afacerist prosper moare subit. Moștenitorii săi, soția 
supraviețuitoare „S” (și dânsa o afaceristă de succes „S” PFA) și cei doi fii, „A1” și „A2”, fără activitate, decid să 
preia întreprinderea lui „A”, convenind continuarea acesteia, iar reprezentantul desemnat de ei fiind „S”, având cea 
mai mare și relevantă experiență. Întrucât afacerile merg și mai bine, cei trei decid să transforme cele două 
întreprinderi „S” PFA și „A” ÎI prin moștenitori într-o SRL. „S” va avea 2/4 (aferente celor două entități pe care le 
aportează la înființarea SRL-ului), iar copii săi câte ¼ (cota pe care o dețineau din întreprinderea moștenită de la 
tatăl lor). 

Intuind că cei doi copii s-ar putea coaliza ușor și s-ar crea o paritate de blocaj (½ mama vs. ½ cei doi fii), mai 
experimentata „S”, profitând de credulitatea lui „A1” și „A2”, strecoară în actul constitutiv următoarea clauză: 

„10.1. Fiecare parte socială dă dreptul la un vot în Adunarea Generală a Asociaților. În caz de paritate de blocaj, 
asociatul care are cele mai multe părți sociale poate înclina balanța votului. Ceilalți asociați se pot retrage din societate, 
indiferent de decizia care s-a adoptat prin tehnica de mai sus. Ei își vor primi înapoi aportul la capitalul social.” 

De asemenea, i-a convins să semneze următoarele clauze: 

„6.4. Contribuția asociaților la formarea capitalului social este următoarea: 

S -50%, A1 – 25%, A2 – 25%. 

6.5. Contribuția la distribuirea profitului va fi următoarea: 

S – 75%, A1 – 15%, A2 – 10%. 

6.6. Contribuția la suportarea pierderilor va fi următoarea: 

S -25%, A1 – 35%, A2 – 40%” 

Iar pentru securizarea funcției de administrator unic și plenipotențiar, a strecurat următoarea clauză: 

 „14.3. S va îndeplini funcția de administrator social pentru o perioadă nedeterminată.  
14.4. Revocarea acestuia se va putea realiza doar de asociatul sau asociații care reprezintă majoritatea absolută în 

societate. 
14.5. S poate vota revocarea sa din funcție sau atragerea răspunderii, nefiind în conflict de interese. 
14.6. Dacă S este revocată din funcția de administrator, indiferent de motiv, aceasta va primi o despăgubire de 50% 

din cifra de afaceri din anul anterior revocării”.  
A2.1- soția lui A2, îl somează pe acesta și pe coasociații săi, să i se transfere în proprietate deplină ½ din 
participația lui A2, adică 12,5%, ca fiind dobândite în timpul căsătoriei, din bunurile comune, fără ca ea să-și fi dat 
acordul la constituirea societății, art. 349 C.civ., fiind aplicabil! Fiind o afacere de familie și nedorind un scandal 
judiciar, cei 3 asociați acceptă și se transferă 12.5% din Ksoc. al societății lui A2.1. După ce a devenit asociat, 
A2.1. solicită, printr-o acțiune în constatare constatarea nulității absolute și radierea din actul constitutiv a 
clauzelor: 10.1, 6.4, 6.5, 6.6, 14.3, 14.4, 14.5, 14.6; sau cel puțin constatarea inopozabilității lor față de A2.1, 
întrucât aceasta nu și le-a asumat niciodată prin vot. 

*  *  * 
Art. 1902: Participarea la profit şi pierderi  
(1)Participarea la profitul societăţii implică şi contribuţia la pierderile societăţii, în condiţiile prevăzute de contractul de societate, ale prezentului capitol sau ale legii speciale aplicabile, după caz. 
(2)Partea fiecărui asociat la profituri şi pierderi este proporţională cu aportul său la capitalul social, dacă nu s-a convenit altfel. Partea la profituri şi pierderi a asociatului al cărui raport constă în 
prestaţii sau cunoştinţe specifice este egală cu cea a asociatului care a contribuit cu aportul cel mai mic, dacă nu s-a convenit altfel. 
(3)Asociaţii pot participa la câştig în proporţie diferită de contribuţia la pierderi, cu condiţia ca astfel de diferenţe să fie rezonabile potrivit cu împrejurările şi să fie expres prevăzute în contract. 
(4)Când contractul stabileşte numai partea de câştig, aceeaşi proporţie are loc şi cât priveşte pierderile. 
(5)Orice clauză prin care un asociat este exclus de la împărţirea beneficiilor sau de la participarea la pierderi este considerată nescrisă. 
(6)Prin excepţie de la art. 1.881 alin. (2), asociatul al cărui aport constă în prestaţii sau cunoştinţe specifice este scutit, în măsura corespunzătoare acestui aport, de a participa la pierderi, dacă 
această scutire a fost prevăzută în mod expres în contractul de societate. 
 
Art. 349: Regimul aporturilor  
(1)Sub sancţiunea prevăzută la art. 347, niciunul dintre soţi nu poate singur, fără consimţământul scris al celuilalt soţ, să dispună de bunurile comune ca aport la o societate sau pentru 
dobândirea de părţi sociale ori, după caz, de acţiuni. În cazul societăţilor comerciale ale căror acţiuni sunt tranzacţionate pe o piaţă reglementată, soţul care nu şi-a dat consimţământul scris la 
întrebuinţarea bunurilor comune nu poate pretinde decât daune-interese de la celălalt soţ, fără a fi afectate drepturile dobândite de terţi. 
(2)În cazul prevăzut la alin. (1), calitatea de asociat este recunoscută soţului care a aportat bunul comun, dar părţile sociale sau acţiunile sunt bunuri comune. Soţul asociat exercită singur 
drepturile ce decurg din această calitate şi poate realiza singur transferul părţilor sociale ori, după caz, al acţiunilor deţinute. 
(3)Calitatea de asociat poate fi recunoscută şi celuilalt soţ, dacă acesta şi-a exprimat voinţa în acest sens. În acest caz, fiecare dintre soţi are calitatea de asociat pentru părţile sociale sau 
acţiunile atribuite în schimbul a jumătate din valoarea bunului, dacă, prin convenţie, soţii nu au stipulat alte cote-părţi. Părţile sociale sau acţiunile ce revin fiecăruia dintre soţi sunt bunuri proprii. 
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Barem 
Atenție! Acesta este un barem telegrafic ce poate conține doar fragmente de idei, probleme, raționamente etc. care să indice probleme 
juridice depistate și nu reprezintă un model de răspuns suficient pentru promovarea examenului (este doar o imagine schematică, 
scheletică a unui potențial răspuns)! 

 

1. Conform art. 27 din OUG nr. 44/2008, „(3) În cazul prevăzut la alin. (1) lit. a) moştenitorii pot 
continua întreprinderea, dacă îşi manifestă voinţa, printr-o declaraţie autentică, în termen de 6 luni de la data 
dezbaterii succesiunii. Când sunt mai mulţi moştenitori, aceştia îşi vor desemna un reprezentant, în vederea 
continuării activităţii economice ca întreprindere familială.” 

Chiar dacă există, conceptual, posibilitatea continuării întreprinderii individuale a lui de cujus, dacă sunt 
mai mulți moștenitori acceptanți, aceasta (întrepridnerea) se transformă în Întreprindere familială (entitate 
pluripersonală). În speță, eronat „continuă” întreprinderea individuală cu 3 „individuali”! 

2. Chiar dacă ar fi fost posibilă continuarea ÎI de către 3 moștenitori, prin reprezentant, s-ar fi încălcat 
o altă prevedere expresă, cumulul calității de ÎI și PFA în aceeași persoană – soția supraviețuitoare S. Art. 19 (1) 
OUG 44/2008: „Art. 19 (1)PFA îşi desfăşoară activitatea folosind în principal forţa de muncă şi aptitudinile sale 
profesionale. Ea nu poate cumula şi calitatea de întreprinzător persoană fizică titular al unei întreprinderi 
individuale”. 

3. O entitate unipersonală (PFA, ÎI) sau una pluripersonală (ÎF), precum și orice combinație dintre 
acestea (în speță PFA +ÎI) NU se pot transforma în societatea „comercială”, cu răspundere limitată în speță. În 
speță, SRL-ul ar fi fost înființat (și nu transformat din ceva preexistent) de către cei trei în orice configurație ar fi 
dorit. Cele două entități (PFA și ÎI) puteau fi lichidate, puteau rămâne să activeze, din punct de vedere al înființării 
și activității SRL-ului, fiind profund indiferent. 

4. Cotele de capital social în noul SRL sunt determinate exclusiv de aportul la capitalul social 
subscris de părți  și nicidecum de „participațiile” lor în entități anterioare... Pentru distribuția din speță, S trebuia să 
subscrie 50%, iar cei doi A câte 25%. 

5. Configurația din speță poate fi ușor blocabilă la nivelul adoptării deciziilor în AGA. Indiferent de 
tipul deciziei și de modul de adoptare (mai puțin în ipoteza marginală în care votează exclusiv asociații), dacă avem 
două blocuri de 50% vs 50% (25%+25%), vom fi în prezența unei parități de blocaj. 

6. Clauza 10.1, o tentativă de dezamorsare a parității de blocaj, este, din păcate ilegală. Legea 
31/1990 prevede fără echivoc și fără posibilitatea de a deroga (fără excepții legale ca la SA sau convenționale) 
principiul egalității părților sociale. Părțile sociale sunt perfect egale între ele și conferă aceleași drepturi. A scoate 
în evidență părțile sociale ale celui ce are mai multe asemenea înseamnă a rupe această regulă a egalității și a 
conferi drepturi asimetrice cuiva. La SRL, de lege lata acest lucru este interzis. 

7. Retragerea din societate pe motiv de vot contrar în AGA în care se adoptă anumite decizii este 
reglementată la art. 134 la SA, text aplicabil expres și la SRL, și la SRL. 
Art. 134 
(1)Acţionarii care nu au votat în favoarea unei hotărâri a adunării generale au dreptul de a se retrage din societate şi de a solicita cumpărarea acţiunilor lor de către societate, numai dacă respectiva hotărâre a 
adunării generale are ca obiect: 
a)schimbarea obiectului principal de activitate; 
b)transformarea transfrontalieră a societăţii; 
 
c)schimbarea formei societăţii; 
d)fuziunea sau divizarea societăţii, inclusiv transfrontalieră. 
 
(2)Dreptul de retragere poate fi exercitat în termen de 30 de zile de la data publicării hotărârii adunării generale în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, în cazurile prevăzute la alin. (1) lit. a)-c), şi de la 
data adoptării hotărârii adunării generale, în cazul prevăzut la alin. (1) lit. d). 
(21)În cazul fuziunilor, transformărilor şi divizărilor transfrontaliere, asociaţii care nu sunt în favoarea operaţiunii îşi pot exercita dreptul de retragere potrivit prevederilor art. 25130, art. 25149 şi art. 25169. 
 
(3)Acţionarii vor depune la sediul societăţii, alături de declaraţia scrisă de retragere, acţiunile pe care le posedă sau, după caz, certificatele de acţionar emise potrivit art. 97. 
(4)Preţul plătit de societate pentru acţiunile celui care exercită dreptul de retragere va fi stabilit de un expert autorizat independent, ca valoare medie ce rezultă din aplicarea a cel puţin două metode de evaluare 
recunoscute de legislaţia în vigoare la data evaluării. Expertul este numit de registratorul de registrul comerţului în conformitate cu dispoziţiile art. 38 şi 39, la cererea consiliului de administraţie, respectiv a 
directoratului. 
 
(5)Costurile de evaluare vor fi suportate de societate. 
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Art. 226 
(1)Asociatul în societatea în nume colectiv, în comandită simplă sau în societatea cu răspundere limitată se poate retrage din societate: 
a)în cazurile prevăzute în actul constitutiv; 
a1)în cazurile prevăzute la art. 134; 
 
 
 
Art. 194 
(1)Adunarea generală a asociaţilor are următoarele obligaţii principale: 
a)să aprobe situaţia financiară anuală şi să stabilească repartizarea profitului net; 
b)să desemneze administratorii şi cenzorii, să îi revoce/demită şi să le dea descărcare de activitate, precum şi să decidă contractarea auditului financiar, atunci când acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit 
legii; 
 
c)să decidă urmărirea administratorilor şi cenzorilor pentru daunele pricinuite societăţii, desemnând şi persoana însărcinată să o exercite; 
 
d)să modifice actul constitutiv. 
(2)În acest din urmă caz, dacă în actul constitutiv se prevede dreptul de retragere a asociatului pentru că nu este de acord cu modificările aduse acestuia, se aplică dispoziţiile art. 224 şi 225. 
 

La SA retragerea este pentru motive determinate (lit. a-d de la art. 134), la SRL pentru orice modificare de 
act constitutiv nevotată de asociat, prin urmare, această porțiune de clauză este o reiterare a art. 194 alin. (2). 

8. „Ei își vor primi înapoi aportul la capitalul social”. Această limitare severă sună a o formă de 
expropriere pentru cauză de utilitate privată (profită asociaților rămași), fără nici un fel de justificare legală, 
împotriva normelor ce reglementează regimul constituțional al proprietății și flagrant împotriva textelor expres din 
legea nr. 31/1990. Asociatul primește cota sa parte din emolumentul patrimonial al societății (activ – pasiv= activ 
net) și nu din capitalul social. 
 
Art. 224 
(1)Asociatul exclus răspunde de pierderi şi are dreptul la beneficii până în ziua excluderii sale, însă nu va putea cere lichidarea lor până ce acestea nu sunt repartizate conform prevederilor actului constitutiv. 
(2)Asociatul exclus nu are dreptul la o parte proporţională din patrimoniul social, ci numai la o sumă de bani care să reprezinte valoarea acesteia. 

9. Clauzele de distribuire asimetrică a contribuției la pierderi, participare la profit, disproporționat 
față de participația la capitalul social sunt, de principiu, legale. Art. 1902 C.civ. Dar, aici fiind vorba despre un 
SRL, care nu cunoaște posibilitatea aducerii de aport social în muncă sau industrie, lucrurile se complică, prin 
prisma alin. (3) din art. 1902 C.civ. „(3)Asociaţii pot participa la câştig în proporţie diferită de contribuţia la pierderi, cu condiţia ca astfel de diferenţe 

să fie rezonabile potrivit cu împrejurările şi să fie expres prevăzute în contract.” Care sunt sau pot fi, „împrejurările” ca decalajul asumat de 
părți să fie rezonabil?  Dacă asemenea împrejurări nu pot fi identificate, condiția solicitată expres de lege pare a fi 
neîndeplinită, iar operațiunea de distribuire asimetrică, pe cale de consecință, ilegală ... Toate cele 3 clauze de la 6. 
Suferă de același viciu ... 

10. 14.3. – o clauză validă, conform prevederilor legii nr. 31/1990, chiar dacă printr-o „recomandare” 
ONRC „sugerează” că o asemenea clauză ar suferi de un viciu și ar fi limitată de art. 2015 C.civ. la 3 ani...„ Art. 
2015: Durata mandatului  

Dacă părţile nu au prevăzut un termen, contractul de mandat încetează în 3 ani de la încheierea lui”. 

11. 14.4. Revocarea este ad nutum (adică fără necesitatea unei explicații sau socoteli date 
mandatarului) și se adoptă după regulile comune de adoptare a deciziilor în AGA (ordinară la SA). Actualmente, 
art. 192 prevede adoptarea deciziei prin dubla majoritate a părților sociale și ale asociaților. Aplicând formula 
legală, avem unanimitatea ca primă majoritate legală posibilă și S+oricare dintre A (75% Ksoc și 2din 3 asociați). 
În forma de coalizare anticipată de S, suntem in prezenta parității de blocaj (50% k soc vs. 2 asociați din 2). 50% nu 
este majoritate absolută, deci, decizia nu s-ar putea adopta. Clauza restrânge ilicit posibilitatea de a cere revocarea 
administratorului, iar cei 2 asociați fără S nu ar îndeplini niciodată condiția majorității absolute, deci, această clauză 
iar asigura indirect irevocabilitatea, în contradicție cu intenția manifestă a legiuitorului... 

12. 14.5. Părțile pot, de principiu, dezamorsa un potențial conflict de interese, dar în speță clauza este 
ostentativă, permițând lui S să voteze, împotriva prescripției legale (inclusiv art. 275 LS, care incriminează votul în 
stare de conflict de interese). Clauza este ilicită, părțile neputând să se abată de la normele de ordine publică. 

13. 14.6 „Golden parachute”, o clauză penală pentru revocarea intempestivă sau abuzivă a 
administratorului este o tehnică validă, dar în speță este menționată idea de a fi despăgubit indiferent de motivul 
revocării (culă gravă, infracțiune, incomutabilitate, conflict de interes etc.), aspect ce transformă clauza în ilicită. 
Nimeni nu-și poate transforma propria culpă într-un drept... 
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14. A2.1 nu se poate prevala de art. 349 întrucât, în speță, A2 a ajuns asociat prin conversia ÎI A în 
participație la SRL (lucru imposibil). Dacă A2 a subscris părțile sociale la SRL din bunuri comune, în timpul 
căsătoriei, solicitarea lui A2.1 este legitimă, art. 349 având vocația să se aplice. Dacă A2 a folosit resurse proprii 
(cum ar fi activele moștenite de la A), chiar dacă SRL-ul se înființează în timpul căsătoriei, A2.1 nu are dreptul de a 
solicita aplicarea art. 349 C.civ. 

15. Cei 3 asociați ar fi putut, voluntar, să accepte intrarea lui A2.1 în societate, dar prin altă tehnică 
legală – majorare capital social, cesiune de părți sociale între asociați etc., dar nu prin tehnica „partajului” special 
de la art. 349 C.civ. 

16. Dacă a devenit legal asociat, A2.1 poate pune în discuție (inclusiv judiciar) legalitatea clauzelor din 
actul constitutiv, care, evident, îi sunt opozabile din clipa în care devine asociat, indiferent dacă le-a votat direct sau 
le-a „preluat” nevotând. Legalitatea clauzelor a fost analizată mai sus... 


